
Educación, Talento y Territorio
Impulsando la transformación de la educación 

técnico profesional en Chile
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Quiénes somos

CONEXIUM: DONDE EL TALENTO SE ENCUENTRA CON EL TERRITORIO

En Conexium creemos que la educación puede transformar vidas y construir 

futuros sostenibles.

Por eso, desde hace más de 14 años trabajamos articulando escuelas, 

empresas y comunidades para fortalecer la formación técnico profesional y 

conectar el aprendizaje con los desafíos reales de cada territorio.

Somos más de 25 profesionales de diversas disciplinas, con presencia activa en 

Arica y Parinacota, Tarapacá, Antofagasta, Atacama y Ñuble. También hemos 

desarrollado proyectos en otras regiones de Chile: Coquimbo, Valparaíso, 

Región Metropolitana y Los Lagos

Compartimos una visión: que cada estudiante pueda desplegar todo su 

talento en sintonía con las oportunidades de su entorno.

Porque cuando educación, talento y territorio 
se encuentran, nacen soluciones que cambian 
realidades. 
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Conexium está conformada por dos entidades jurídicas que trabajan de forma articulada para generar 

impacto en la educación y el desarrollo territorial: Conexium es consultora y también fundación. Ambas 

entidades realizan proyectos de asesoría educacional, aunque con distintos enfoques.  

Conexium está conformada por dos entidades jurídicas que trabajan de forma articulada para generar 

impacto en la educación y el desarrollo territorial: Conexium Consultoría y Cía. Ltda. y la Fundación 

Conexium.

Ambas entidades realizan proyectos de asesoría educacional, aunque con distintos enfoques.  

1.1 UNA ORGANIZACIÓN, DOS CAMINOS COMPLEMENTARIOS

Desde la Consultora, diseñamos 

e implementamos estrategias, 

estudios, asesorías y programas 

a nivel nacional, conectando a 

comunidades educativas, sector 

público y privado, empresas y 

organismos del ecosistema técnico-

profesional.

Asimismo, la Fundación está 

acreditada por el MINEDUC como 

institución ATE (Asistencia Técnica 

Educativa), lo que la faculta para 

trabajar con fondos públicos 

provenientes de la SEP (Subvención 

Educacional Preferencial). Esta 

acreditación solo está disponible 

para entidades sin fines de lucro.

Ambas líneas de trabajo 
comparten una misma visión: 
contribuir a una educación 
técnica de calidad, pertinente 
y conectada con los desafíos 
del entorno.

Desde la Fundación, desarrollamos 

e impulsamos proyectos con 

un enfoque  social  y educativo, 

brindando así nuevas oportunidades 

para quienes desean generar un 

impacto positivo en comunidades 

educativas. A diferencia de la 

consultora, la Fundación nos 

permite acceder a otras formas de 

financiamiento a través de la Ley 

de Donaciones, ya que está sujeta a 

la Ley General de Rentas y la Ley de 

Renta Municipal.
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¿Qué nos motiva?

TRANSFORMAR VIDAS, TERRITORIOS Y FUTUROS

Nos inspira una certeza: en el país que soñamos, la formación técnica es clave para el desarrollo 

humano y sostenible.

Por eso, trabajamos día a día para conectar educación, talento y territorio, diseñando soluciones 

innovadoras junto a comunidades, instituciones y empresas.

Creemos en una educación que transforma vidas. Y la impulsamos desde la colaboración, 

la creatividad y la acción con sentido.
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Talento técnico para un Chile más justo, sostenible y conectado.
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Nuestros ejes de trabajo3
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MODELO TALENTO TÉCNICO

INNOVACIÓN EN EDUCACIÓN Y FORMACIÓN

Formación con sentido, desde el territorio

Nuestro modelo nace donde todo importa: en el 

aula, en la empresa, en la comunidad.

Talento Técnico transforma la educación TP 

conectándose con las oportunidades reales del 

entorno.

Diseñado en 2011 y aplicado en distintos territorios 

del norte de Chile, combina planificación estratégica, 

actualización curricular, formación docente y 

gobernanza local.

Una herramienta probada para alinear talentos con 

los desafíos del presente.

Donde la educación se encuentra con el futuro

Impulsamos proyectos que marcan la diferencia, con 

foco en aprendizajes integrales, contextualizados y 

de calidad.

Trabajamos desde metodologías activas, 

continuidad de estudios y enfoque de género, hasta 

modelos de innovación surgidos desde las propias 

comunidades.

Diseñamos programas a la medida, articulamos 

redes y acompañamos a liceos y territorios con una 

asesoría especializada que fortalece capacidades 

internas.

Creemos en el aprendizaje con propósito, el 

protagonismo estudiantil y la conexión con el 

entorno.
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VINCULACIÓN, REDES Y DESARROLLO TERRITORIAL

Conectar saberes, construir futuro

En Conexium creemos que la transformación 

educativa se teje en red. Por eso, articulamos 

comunidades educativas, empresas e instituciones 

para que la formación técnico-profesional crezca 

desde el territorio, con sentido y colaboración.

Creamos vínculos reales, duraderos y con impacto: 

redes que potencian trayectorias formativas, abren 

puertas al mundo laboral y fortalecen el desarrollo 

local.

INVESTIGACIÓN Y ESTUDIOS

Evidencia que transforma

En Conexium creemos que para transformar la 

educación técnico-profesional hay que conocerla 

a fondo. Por eso, llevamos más de una década 

generando diagnósticos, estudios y evaluaciones 

que conectan evidencia con acción.

Desde el aula hasta la política pública, nuestros 

estudios ayudan a tomar mejores decisiones sobre 

calidad, pertinencia y vinculación educativa en los 

territorios.

Porque cada decisión educativa importa, 

construimos conocimiento con base territorial, 

mirada prospectiva y foco en el desarrollo técnico 

del país.
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Red Futuro Técnico: Educación TP con sentido 

territorial

Llevamos más de 6 años liderando este programa 

del Mineduc en la macrozona norte, conectando 

a 83 liceos TP con su entorno. Formación 

docente, desarrollo de gobernanza, articulación 

y fortalecimiento de trayectorias formativas y 

laborales, innovación metodológica y más: una red 

viva que une estudiantes, docentes, empresas y 

otros actores en torno al talento del futuro.

Proyecto Legado: Desarrollo de la Fuerza Laboral 

Minera en la Región de Atacama

Iniciativa impulsada por Gold Fields que busca 

mejorar la calidad de vida de jóvenes y adultos a 

través del fortalecimiento de la educación técnica 

minera. El proyecto promueve la formación de 

capital humano calificado, respondiendo a los 

desafíos del sector y generando oportunidades de 

desarrollo personal y profesional en la región, con 

foco en estudiantes de liceos técnico profesionales 

de Chañaral. 

Proyectos destacados 20254
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Programa Talento Técnico Tocopilla

Programa impulsado por El Abra, que busca 

fortalecer la formación técnico-profesional e 

impulsar la innovación pedagógica en el Liceo 

Bicentenario de Excelencia Diego Portales Palazuelos 

de Tocopilla. Con miras a convertirlo en un referente 

regional, este proyecto potencia las capacidades de 

estudiantes y docentes, fomentando una educación 

más pertinente y de calidad para las necesidades de 

la comuna y la región.

Conocimiento aplicado, impacto real

Hemos desarrollado más de 15 estudios en alianza 

con liceos, municipios, fundaciones, empresas 

y organismos públicos, usando metodologías 

rigurosas y contextualizadas.

Algunos hitos:
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Han confiado en nosotros 5
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conexiumconsultora

www.conexium.cl

Conexium






